@ POLITIKA KVALITETA
KONZuL

Izjavom o politici kvaliteta Generalni Direktor preduzeda “KONZUL” d.o.o definige politiku
kvaliteta i strateske ciljeve u skladu sa vizijom buduénosti. '

Sve ukupna poslovna politika QSM-a u osnovi mora da zadovoljava visok nivo kvaliteta usluga
prodaje i kupovine poljoprivrednih proizvoda kao i zadovoljenje korisnika - kupaca i naih
kooperanata.

Nasa Misija mora se ogledati u osmisljenom poslovanju i pruzanju kreativnog rada zaposlenih,
koris¢enjem svih raspoloZivih resursa, a Vizija da preduzece bude uvek u samom vrhu
proizvodnje stocne hrane i isporuke- plasmana na trzistu.

UTVRDENI CILJEVI NASEG POSLOVANJA:

* U skladu sa politikom kvaliteta kontinualno planiramo ciljeve i obezbedujemo sve potrebne
resurse za realizaciju nasih proizvoda i procesa za ostvarenje Zelja, odnosno oéekivanja
nasih kupaca i kooperanata,

* Primenjujemo metodologiju upravljanja rizikom u poslovanju i podizanja nivoa
odgovornosti i stalnog poboljavanja kljuénih performansi u procesu,

* Stalno unapredujemo korporativnu odgovornost prema zaposlenima, mladima, lokalnoj
zajednici i drustvu u celini, sa zeljom ostvarenja obostranog zadovoljstva i uspeha,

*» Pokrivenost trzista sa nasim asortimanom proizvoda-sirovina i roba za dalju prodaju, mora
se stalno prosirivati,

“ Odrzavanje dugoroénih, uzajamno korisnih poslovnih odnosa i izbor najboljih isporuéilaca
kao i zadrZavanje postojecih,

** Standard SRPS ISO 9001 : 2015, je osnova za kontinualnu primenu u poslovanju
menadzmenta, odnosno rukovodnog tima,

“ Brigu o zdravlju zaposlenih i bezbednim uslovima rada preventivnim delovanjem na
sprecavanju ili minimiziranju uticaja buke, vibracija, opasnih materija, poviSenih radnih
temperatura, opreme, transportnih sredstava i ostalih rizika na zaposlene i posetioce;

*+ Stalno pracenje svih propisa, standarda, zakona, u vezi poslovanja preduzeca,

< stalno prac¢enje svetskih trendova proizvoda iz svog asortimana,

“* USteda u potro3nji energenata i prirodnih resursa neophodnih za realizaciju proizvodnog
programa kao doprinosa zastiti Zivotne sredine.

+ Svi zaposleni u “KONZUL” d.0.0 su u obavezi da stalno unapreduju QMS, a rukovodioci moraju
voditi rauna da njihovi saradnici imaju potrebna obrazovanja i motivacije za rad, a sa druge
strane, svojim odgovornim odnosom prema poslu, zaposleni ujedno doprinose ostvarenje
postavljenih ciljeva, politike kvaliteta i pracenje rizika i prilika u preduzecu.

Novi Sad, JUN, 2017 godine Generalni Direktor
Slijepcevi¢ Dragan dipl. ecc
i J/Jn RS Ay 4

74




